
                                                                        
                                                                                 
                                                                               
        URZĄD  MIASTA i GMINY 
              ul. KOŚCIUSZKI 2 
               58-250 PIESZYCE  
 
  
                                        BURMISTRZ MIASTA i GMINY PIESZYCE 
                           OGŁASZA  NABÓR   NA WOLNE  STANOWISKO URZĘDNICZE 
                                   Podinspektora  ds. wymiaru podatków i opłat lokalnych 
                                                                    
 

I. Kandydaci przystępujący do naboru powinni spełniać następujące  kryteria: 
niezbędne : 
1) wymogi określone w  art. 6 ust 1 i 3 ustawy o pracownikach samorządowych 
    (t. j. Dz.U. z 2016, poz.902 z późn. zm.) 
            2) wykształcenie  :    wyższe                              
      
            Wymagania dodatkowe:    

1) pół roku stażu w administracji 
2) znajomość ustawy o samorządzie gminnym, ordynacji podatkowej, 

ustawy o podatkach i opłatach lokalnych, ustawy o opłacie skarbowej 
II. Warunki pracy na stanowisku: 

 1) praca biurowa  95%   
 2) praca w terenie   5% 
 3) pełny wymiar czasu pracy    
 4) miejsce pracy – II piętro budynku  (brak windy)   

III. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w UMiG  Pieszyce w miesiącu 
sierpniu 2017  tj. miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia 
wynosił  poniżej 6% 
            
       IV. Zakres podstawowych  zadań na stanowisku :   

1) prowadzenie spraw związanych z podatkiem od nieruchomości, podatku rolnego 
i podatku leśnego od osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających 
osobowości prawnej, 

2) ustalanie wymiaru podatku od nieruchomości od osób fizycznych, podatku rolnego 
od osób fizycznych, podatku leśnego od osób fizycznych oraz łącznego zobowiązania 
pieniężnego od osób fizycznych na dany rok podatkowy oraz 
wydawanie decyzji, wezwań, postanowień w wyżej wymienionych sprawach,   

3) współpraca z ewidencją gruntów, ewidencją ludności oraz innymi jednostkami 
w toku prowadzonego postępowania administracyjnego, 

4) kontrola poprawności składanych informacji i deklaracji podatkowych 
stanowiących podstawę do ustalenia wysokości zobowiązania podatkowego, 

5) przygotowywanie zaświadczeń w sprawach podatków i opłat, 
6) bieżąca aktualizacja danych: zmiany właścicieli nieruchomości, zmiany podstaw  

opodatkowania, zmiany dzierżawców gruntów, 
7) uzgadnianie dokonanego wymiaru podatków i opłat z księgowością podatkową,   
8) przygotowywanie dokumentów do przekazania do archiwum  dokumentacji 

prowadzonej na zajmowanym stanowisku. 
         
             
   

  



      Oferty pisemne składane przez kandydatów powinny zawierać : 
              - zgłoszenie do konkursu wraz z motywacją  
              - kwestionariusz osobowy  
              - życiorys z charakterystyką przebiegu pracy zawodowej 
              - kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 
              - kopie świadectw pracy 
              - oświadczenie o niekaralności    
 
       Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą: wyrażam zgodę na   
       przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy  dla potrzeb 
       niezbędnych do realizacji procesu  rekrutacji – zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r 

       o ochronie danych osobowych  (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922. z późn. zmianami) oraz 

       ustawą z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorządowych( t. j. Dz.U. z 2016 r., 
       poz. 902 z późn. zm.  ) 
 

   
                Oferty w zamkniętych kopertach z dopiskiem  „Podinspektor ds podatków i opłat  
lokalnych ” należy składać w sekretariacie Urzędu Miasta i Gminy w Pieszycach                     
ul. T. Kościuszki 2 (pok. 14) w terminie  do dnia 22.09.2017r do godz. 15,00 
Informacje na temat ogłoszenia – pod numerem telefonu 0748367220 . 
 
 


