ZARZADZENIE Nr 70/2021

Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 07 kwietnia 2021roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego

Zakladu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska ” w Pieszycach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22020 r., poz. 713 z p6zn. zm. ), art. 49 ust. 1 ppkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2020 r., poz. 295 z p6zn. zm.) oraz §4 ust. 1 pkt 3 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbioreg (t. j. Dz.U.
z 2021 r., poz. 430), zarzadzam, co nastepuje:

§1.1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska” w Pieszycach.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji na stronie Biuletynu Informacji Publicznej i stronie
internetowej Urzedu Miasta i Gminy Pieszyce oraz w sposdb zwyczajowo przyjety na tablicy
ogloszen Urzedu.

§3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o regulamin przeprowadzania konkursu na
stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia
Miejska” w Pieszycach, ktdry stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§4. Konkurs, o ktorym mowa w §1, zostanie przeprowadzony przez Komisje Konkursowg
powotang Uchwaltg Nr XX1X/208/2021 Rady Miejskiej Pieszyc z dnia 31 marca 2021 r. w sprawie
powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Przychodnia Miejska w Pieszycach.

§5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Pi e

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zatacznik nr 1 - ZARZADZENIE Nr 70/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 07 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska ” w Pieszycach

BURMISTRZ MIASTA | GMINY PIESZYCE

ogtasza konkurs na stanowisko

Dyrektora

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska” w Pieszycach

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska” w Pieszycach,

adres: 58-250 Pieszyce, ul. Krélowej Jadwigi 1, Wojewédztwo Dolnoslaskie

2. Wymagane kwalifikacje kandydata na stanowisko dyrektora:
1). Wymagania niezbedne:

Zgodnie z art. 46 ust 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 .r; o dziatalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U, 22020 r. poz. 295 z pdzn. zm.) do konkursu moze przystapic osoba, ktéra:

a) posiada wyksztatcenie wyisze;
b) posiada wiedze i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania obowiazkéw dyrektora,

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukoriczone studia
podyplomowe na kierunku zarzgdzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

d) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umysinie.

Osoby, ktore nie spetniajg powyiszych warunkow nie zostanq dopuszczone do udziatu w prowadzonym
postepowaniu.

2) Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ przepisdw ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz przepiséw wykonawczych,

b) znajomos¢ prawa z zakresu finanséw publicznych i $wiadczer opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych,

c) znajomosc¢ prawa zamowien publicznych i Kodeksu pracy,

d) umiejetno$¢ zarzadzania personelem, odpowiedzialno$é, doktadno$é, dyspozycyjnosé, wysoka kultura
osobista,

e) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.



3) Oczekiwania preferowane :

a) doswiadczenie zakresie zarzadzania podmiotami leczniczymi (stanowiska kierownika lub zastepcy
kierownika albo pokrewne w spétkach prawa handlowego), lub zarzgdzania innymi podmiotami
funkcjonujgcymi w systemie publicznej stuzby zdrowia — pisemna lista wraz z nazwami podmiotéw,
piastowanymi stanowiskami oraz merytorycznym zakresem zadan przypisanych okreslonemu stanowisku
(zgodnie z umowg) oraz okresem, w ktérym kandydat piastowat dane stanowisko,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze w zakresie ekonomii, prawa, medycyny lub podyplomowe w zakresie
zarzgdzania w ochronie zdrowia.

3. Wymagane dokumenty od kandydatow:
a) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem, opatrzone podpisem;
b) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV), opatrzony podpisem;

c) kopie dokumentéw stwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem;

d) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;
e) kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dorobek i kwalifikacje zawodowe;
f) dokumenty wskazane w pkt 2 ppkt 3 lit. a, b;

g) informacja o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (oryginat) wystawione nie wczesniej niz 1
miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu,

h) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku kierowniczym;

i) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

j) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem;

i) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania
postepowania konkursowego;

k) pisemna koncepcja funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej
»» Przychodnia Miejska” w Pieszycach, w zakresie spraw organizacyjnych, ekonomicznych, zatrudnienia i
jakosci swiadczonych ustug.

Kopie ztozonych dokumentéw powinny byc¢ potwierdzone ,za zgodnos¢ z oryginatem" przez
kandydata (oryginaty do wglqdu na prosbe Komisji Konkursowej).



4. Informacja o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym

i ekonomicznym Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska ”
w Pieszycach:

Kandydaci majg mozliwos$¢ zapoznania sie z materiatami w okresie od dnia ukazania sie niniejszego
ogtoszenia do uptywu terminu sktadania przez kandydatéw dokumentéw. Wyzej wymienione materiaty
informacyjne bedzie mozna uzyska¢  réwniez drogg e-mailowa, poprzez przestanie na adres
sekretarz@pieszyce.pl wniosku o materiaty informacyjne (wskazane w ogtoszeniu). Potwierdzenie
otrzymania przez Urzad wniosku o materiaty informacyjne, zostanie przestane e-mailem w ciaggu 1 dnia
roboczego, a przekazanie materiatéw nastapi najpézniej w ciagu 2 dni roboczych.

W zakres materiatéw informacyjnych wchodza:

a) Bilans,

b) Rachunek zyskéw i strat,

¢) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

d) Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za 2020 rok .

5. Miejsce i termin ztozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw:

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Pieszyce,
ul. T. Kosciuszki 2, 58-250 Pieszyce, pokdj nr 14/ | p. lub droga pocztowa. Dokumenty nalezy sktada¢ w
zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem, adresem i numerem telefonu kontaktowego
kandydata wraz z adnotacja: , Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska" w Pieszycach. Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu
21 kwietnia 2021 r. o godzinie 15.00

Za termin ztozenia wymaganych dokumentdéw uznaje sie date wptywu lub ztozenia dokumentéw w
Sekretariacie Urzedu.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

6. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia ztozonych kandydatur: w siedzibie Urzedu Miasta i
Gminy Pieszyce w terminie do 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

7. Wszelkie dodatkowe pytania dotyczace procedury konkurs
sekretarz@pieszyce.pl '




Informacja Administratora

zgodnie z art. 13 ust. 1.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(Dz. Urz. UE L 1192 4.05.2016 ,
ze zm.), zwanego dalej ,,RODO"

temat

opis

kontakt

Urzad Miasta i Gminy Pieszyce, ul. T. Ko$ciuszki 2, 58-250 Pieszyce ,tel. 74 83 65 487

Administrator

Burmistrz Miasta i Gminy Pieszyce; burmistrz@pieszyce.pl

Inspektor Ochrony Danych

iod@pieszyce.pl

PIWIN|(F|—

Cel przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w celu osobowych
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia Miejska” w
Pieszycach.

Podstawa prawna

1) art. 6 ust. | lit. c) RODO,

2) art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U.z2020r., poz. 295 ze zm.),

3) rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (Dz. U. z 2018 r., poz. 393 ze zm.),

4) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.),
5) w przypadku dobrowolnego podania danych, wykraczajacych poza zakres
okreslony przepisami prawa, przetwarzanie wynika z art. 6 ust | lit. a RODO

6) ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

Odbiorca danych

1) Podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa,

2) Archiwum Zaktadowe zgodnie z przepisami prawa,

3) Podmioty $wiadczace ustugi dorgczania pism,

4) Inni dostawcy ustug teleinformatycznych, ktérym zlecono ustugi zwigzane z
przetwarzaniem danych osobowych.

Czas przetwarzania

1.W przypadku wygrania konkursu i zatrudnienia, dokumenty aplikacyjne
przechowywane bedg zgodnie z przepisami prawa.

2.Dokumenty  aplikacyjne pozostatych  kandydatéw przechowywane  beda
zgodnie i w terminach wskazanych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow
w  sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz

instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Prawo osoby, ktérej dane
dotyczg

Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia zakresu przetwarzania. Wniesienie zgdania
usuniecia danych jest rGwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w  konkursie na
stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu. Opieki Zdrowotnej ,,
Przychodnia Miejska” w Pieszycach.

Prawo wniesienia skargi

Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego sie ochrong danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

10

Wymég podania danych !

Przetwarzanie danych Osobowych jest wymogiem ustawowym. Osoba, ktdrej dane
dotyczg, jest zobowigzana do ich podania. Konsekwencja niepodania danych bedzie
Brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia Miejska” w Pieszycach.

11

Cel inny

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w innym celu niz ten, dla ktérego zostaty
pobrane.

12

Profilowanie

Dane nie beda podlegaty profilowaniu.




Zatacznik nr2 - ZARZADZENIE Nr 70/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 07 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska ” w Pieszycach

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU

na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Przychodnia Miejska” w
Pieszycach

§1. 1.Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
»Przychodnia Miejska” w Pieszycach przeprowadza Komisja w sktadzie:

1)Pani Dorota Konieczna-Enézel - Przewodniczaca Komisji

2) Pani Izabela Dobicka-Laskowska — Lekarz, przedstawiciel SP ZOZ Przychodnia Miejska w Pieszycach

3) Pani Matgorzata Mozdzierz — przedstawiciel Rady Spotecznej przy SP ZOZ Przychodnia Miejska w Pieszycach
4) Pan Adam tuniewski — przedstawiciel organu stanowigcego

5) Pan Grzegorz Kesik — przedstawiciel pracownikéw SP ZOZ Przychodnia Miejska w Pieszycach

2.Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, z wytagczeniem rozstrzygniecia dotyczgcego

wybrania przez komisje konkursowa kandydata, ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym, bezwzgledna
wigkszoscig gtosow” .

§2.1.Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami ka ndydatéw, zapoznaje sie z dokumentami
ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwéch).

2.Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajgce w pierwszej kolejnoéci na
zadawaniu zestawu jednakowych pytan, kazdemu kandydatowi, niezbednych do ustalenia przydatnoséci na
stanowisko objete konkursem, a nastepnie jej cztonkowie mogg zadawaé pytania dodatkowe.

3.Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa odbywa dyskusje we wtasnym gronie.
4.W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.
§3.1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

2.Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do gtosowania, ostemplowanych pieczecia podmiotu
ogfaszajacego konkurs, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej.

3.Gtosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie pozostatych
kandydatow.

4.Gtos jest niewazny w razie:

1) pozostawienia nie skreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

5.Gtoséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6.Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jest jako odrzucenie kandydatur
wszystkich kandydatéw przystepujgcych do konkursu.

§4. W razie odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydagdr zgtoszonych ¢o konkursu lub w razie

niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowgdzonego konkursu hie wybrano kandydata.

*) bezwzgledna wigkszos¢ gtosow: ,za” musi zagtosowac wiecej niz potowa biorgcych udziat w gfosowaniu.



-



