Zarzadzenie Nr 118/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 16 czerwca 2021

w sprawie przyjecia ogloszenia o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 1 im. Pieszyckiej Harcerskiej Organizacji Podziemnej w Pieszycach

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
2 2020, poz. 713 i poz. 1378) w zwigzku z art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2020, poz. 910 i poz. 1378, z 2021 poz. 4 i poz. 619) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne;
placowce (Dz. U. 2017 r. poz. 1597, z 2019 poz. 1661) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy konkursowej (Dz. U. z 2017, poz. 1587, z 2019 poz. 1634)
zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Przyjmuje si¢ tre$¢ ogloszenia o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Pieszyckiej Harcerskiej Organizacji Podziemnej w Pieszycach.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Informacja o ogtoszeniu konkursu zostanie zamieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
i Gminy Pieszyce, na stronie internetowej www.pieszyce.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Pieszyce.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 16 czerwca 2021 r.

Dorota







Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 118/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce
z dnia 16 czerwca 2021 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY PIESZYCE OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. PIESZYCKIEJ HARCERSKIEJ ORGANIZACJI PODZIEMNEJ W PIESZYCACH
UL. OGRODOWA 23, 58-250 PIESZYCE

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone przepisami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagaf,, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca  stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597, z
2019 r. poz. 1661):

1. Osoba posiadajaca tytul zawodowy nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory

spelnia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej, oraz

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytu zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie = do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

oraz speknia lgcznie nastgpujace wymagania:

3) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w pelni praw publicznych;

8) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
7 dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215, z 2021
poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 i poz. 619) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;




9) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

10)nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

11) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi , o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 289);

12)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é Jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem
przysiegltym jezyka polskiego.

2. Osoba posiadajaca tytul zawodowy nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U z 2019 r. poz. 263
z pOzniejszymi zmianami);

4) spetniajagcy wymagania okre$lone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny
pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017, poz. 1587 z pézniejszymi Zmianami):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) oswiadczenie zawierajace nastepujagce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- dat¢ i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci informacje
0:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,



4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w pkt. 3:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za 2zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z

dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego

jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenie, Ze przeciwko  kandydatowi nie toczy si¢  postepowanie
0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umysline przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentoéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2141, z 2021 r. poz. 255) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie

byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215, z 2021 poz. 4),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.-
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U z 2021 r., poz. 478 i poz. 619), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o

szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z poZzniejszymi zmianami),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

16) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych
osobowych wg wzoru dostgpnego w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,,Oferty
pracy” — konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Pieszyckiej Harcerskiej Organizacji Podziemnej w Pieszycach™.




III. Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych si¢ o zatrudnienie dotyczaca
ochrony danych osobowych

Administrator Danych

Administratorem danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Pieszycach,
ul. Ko$ciuszki 2, 58-250 Pieszyce, tel. 748365487

Inspektor Ochrony Danych

e-mail: iod@pieszyce.pl, tel. 748365487

Cele przetwarzania danych

Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane w celu wytonienia kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. PHOP w Pieszycach

Podstawa prawna
przetwarzania Twoich
danych osobowych

Bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane na podstawie:

1) art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020,
poz. 910 i poz. 1378, z 2021 poz. 4 i poz. 619),

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowe, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowee (Dz. U. z 2017 poz. 1597 z pdZniejszymi zmianami),

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2018 poz.
1587 z pézniejszymi zmianami),

4) udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych szczeg6lnych kategorii,
0 ktérych mowa w art. 9 ust. | RODO.

Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt.

Odbiorcy Twoich danych

Dane osobowe kandydatéw moga zosta¢ udostgpnione wylacznie podmiotom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.

Twoje prawa zwigzane z
przetwarzaniem danych
osobowych

Przystuguja Pani/Panu prawo zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:
- prawo dostepu do swoich danych osobowych,

- prawo zadania sprostowania danych osobowych,

- prawo ograniczenia przetwarzania.

Prawo wniesienia skargi

W przypadku nieprawidlowosci przy przetwarzaniu danych osobowych
Kandydatowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Prawo do cofnigcia zgody

Kandydat ma prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. | RODO w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

Informacja o koniecznosci
podania danych

Podanie danych jest niezbedne do przeprowadzenia postepowania konkursowego
na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. PHOP
w Pieszycach.

Odmowa podania wymaganych danych osobowych skutkowa¢ bedzie brakiem
mozliwosci przystapienia do konkursu. Podanie innych danych jest dobrowolne.

IV. Termin i sposéb skladania ofert.
1. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

( imieniem i

nazwiskiem, adresem do Korespondencji,

numerem telefonu

kontaktowego) i dopiskiem: ,, Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 1 im Pieszyckiej Harcerskiej Organizacji Podziemnej w Pieszycach’:

- osobiscie w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Pieszyce, ul. Kosciuszki 2, 58-250
Pieszyce, I pigtro, pokéj 14,

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej za posrednictwem platformy
EPUAP - oferta powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do oferty.




W przypadku ofert przeslanych poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy
w Pieszycach, ul. Kosciuszki 2, 58-250 Pieszyce- decyduje data wplywu do Urze¢du
Miasta i Gminy Pieszyce.

Termin skladania ofert uptywa w dniu 29 lipca 2021 r. o godz. 12.00.

2. Oferty, ktére wptyna do Urzgdu Miasta 1 Gminy w Pieszycach po terminie
wymienionym w ust. 1 nie bgda rozpatrywane.

V. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu

przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Pieszyce.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na wskazany przez kandydata adres zwrotny, nie pdzniej niz na
7 dni przed terminem posiedzenia Komisji.

VI. Blizszych informacji dotyczacych konkursu mozna yzys adw Urzedzie Miasta i Gminy
w Pieszycach- Starszy Specjalista do spraw Oswiaty Tel. (74)8365238.

BUR

Dorota Kdphlecz a-Enozel







Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajgcych si¢ o zatrudnienie dotyczqca
ochrony danych osobowych

Administrator Danych

Administratorem danych osobowych jest Urzqd Miasta i Gminy w
Pieszycach, ul. KoSciuszki 2, 58-250 Pieszyce, tel. 748365487

Inspektor Ochrony Danych

e-mail: jod@pieszyce.pl, tel. 748365487

Cele przetwarzania
danych

Dane osobowe  kandydatéw bedg przetwarzane w celu wylonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. PHOP
w Pieszycach

Podstawa prawna
przetwarzania Twoich
danych osobowych

Bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane na podstawie:

1) art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2020, poz. 910 i poz. 1378, z 2021 poz. 4 i poz. 619),

2) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgcq
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu,  publicznej  szkole — podstawowe,  publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 poz. 1 597 z
pOZniejszymi zmianami),

3) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,  publicznej  szkoly — podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2018 poz. 1587 z pézniejszymi zmianami),

4) udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych szczegdlnych
kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. I RODO.

Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt.

Odbiorcy Twoich danych

Dane osobowe kandydatéw mogq zosta¢ udostgpnione wylgcznie
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa.

Twoje prawa zwiqzane z
przetwarzaniem danych
osobowych

Przystugujg Pani/Panu prawo zwiqzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

- prawo dostgpu do swoich danych osobowych,

- prawo zqdania sprostowania danych osobowych,

- prawo ograniczenia przetwarzania.

Prawo wniesienia skargi

W przypadku nieprawidlowosci przy przetwarzaniu danych osobowych
Kandydatowi przystuguje ~ prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujqcego si¢ ochronq danych osobowych, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Prawo do cofnigcia zgody

Kandydat ma prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Informacja o koniecznosci
podania danych

Podanie danych jest niezbedne do przeprowadzenia postepowania
konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 1 im. PHOP w Pieszycach.

Odmowa podania wymaganych danych osobowych skutkowa¢ bedzie
brakiem mozliwosci przystgpienia do konkursu. Podanie innych danych
Jest dobrowolne.

Podpis kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
im. PHOP w Pieszycach







