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NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 w zwigzku z art. 2 pkt. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ) oraz Regulaminu naboru
pracownikow na wolne stanowiska urzednicze w Urzg¢dzie Miasta i Gminy Pieszyce,
Burmistrz Miasta i Gminy Pieszyce oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:
PODINSPEKTOR DS. INWESTYCJI w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce

I. Zakres gléownych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. nadzor nad budynkami uzytecznosci publicznej (obiekt socjalno-szatniowy ul. Hermana, sale
soleckie),

2. prowadzenie centralnego rejestru umow,

3. prowadzenie w powierzonym zakresie stosownych postepowan o wartosci do 130 ty§. zi,
4. prowadzenie rejestru zamowien publicznych,

5. przygotowanie i prowadzenie inwestycji gminnych,

6. przygotowywanie projektow Zarzadzen Burmistrza i Uchwal Rady Miejskiej w zakresie
prowadzonych spraw,

7. przygotowywanie zlecen wraz z prowadzeniem ich rejestrow,

8. wspolpraca z Wydzialem Finansowym w zakresie srodkow trwatych,

9. obstluga systemdw teleinformatycznych w zakresie prowadzonych spraw,
10.prowadzenie spraw w systemie elektronicznego obiegu dokumentow,

12. przygotowywanie informacji publicznej w zakresie prowadzonych spraw,

13. redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie prowadzonych spraw,

14. wspélpraca z innymi pracownikami i udzielanie im w miar¢ moznosci pomocy fachowej, jak tez
zachowywanie si¢ w pracy zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi normami postgpowania,

15. przestrzeganie Kodeksu Etycznego obowiazujacego w Urzedzie,

16. wykonywanie innych zadan na polecenie lub z upowaznienia Burmistrza.

IL. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo pelskie (o stanowiske mogg ubicgad sig obywatele Unii Eurcopejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktorym na podstawie umow mig¢dzynarodowych
lub przepisow prawa wspodlnotowego przystuguje prawo do podjecia =zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych);

2. pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;



3. nieskazanie  prawomocnym  wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo  Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4. wyksztalcenie: wyzsze lub srednie z udokumentowanym 3 letnim stazem pracy.

5. znajomo$¢ podstawowych aktow prawnych regulujacych dziatanie jednostek samorzadu
terytorialnego (w tym: ustawy o samorzadzie gminnym);

6. znajomos¢ ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego,

7. znajomos¢ pakietu Microsoft Office;

II1. Wymagania dodatkowe:

—_—

preferowane wyksztalcenie kierunkowe: ekonomiczne lub administracyjne;

2. umiejetno$¢ pracy w zespole, sumiennos$¢, samodzielnos¢, sprawnos¢, systematycznos¢ oraz
doktadnos¢ w wykonywaniu zadan, odpowiedzialnosé, zdolnosci analityczne i umiejetnosé
wyciggania wnioskow, umiejetnos¢ skutecznej pracy pod presja czasu.

1v. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) list motywacyjny - opatrzony wlasnorecznym podpisem;

2) kwestionariusz osobowy,

3) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

5) kopia dokumentu potwierdzajaca znajomos¢ jezyka polskiego (dot. oséb nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego);

6) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
w pelni z praw publicznych - opatrzone wlasnorgcznym podpisem;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe - opatrzone wlasnorgcznym
podpisem;

8) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Migjsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Pieszycach oraz na terenie Gminy Pieszyce. Lokalizacja
miejsca pracy — | p budynku. Brak windy. Budynek urzedu wyposazony w podjazd.

Stanowisko pracy:

1. Stanowisko przeznaczone dla pracownika administracji biurowej z obstuga komputera oraz urzadzen
biurowych; praca przy komputerze przez co najmniej potowg wymiaru czasu pracy.

2. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, z przewaga wysitku umystowego;
3. Praca w godzinach: 7.30 - 15.30 (pn. ; wt. ; cz.) ---- 7.30. - 17.00 ($r.) --- 7.30 — 14.00 ( pt.)
W micsigcu poprzedzajgcym datg upublicznicnia ogloszonia wskaznik zatrudnicnia os6b

niepelosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Pieszycach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wynosit ponizej 6%.



Warunki zatrudnienia

2) Minimalne wynagrodzenie zasadnicze: 3900,00 zt brutto + dod. stazowy
3) Przewidywany termin zatrudnienia: 10.08.2023 r.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu, pok. Nr 14/1p
lub poczta na adres Urzedu: Urzad Miasta i Gminy w Pieszycach, ul. T. Kosciuszki 2, 58-250 Pieszyce,
w terminie do dnia: 28.07.2023 r. do godz. 12.00.

Oferty z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu
komorkowego nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze — PODINSPEKTOR DS. INWESTYCII .

Aplikacje, ktore wptyna po uptywie ww. terminu nie beda rozpatrywane.

Nabér przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce.
//,-

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana powiadomimﬂywidualnie.

Informacja o poszczegdlnych etapach i wyniku naboru, zostanie pod%na na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gnﬁﬁy Pieszyce. |
/

Pieszyce. 14.08.2023r. . SN Jq ...........................

(kierownik jednostki)



