ZARZADZENIE Nr 273/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 29 grudnia 2023 r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 205/2016 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce
z dnia 7 listopada 2016 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 13 czerwea 2023 1. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. 2023
poz. 1102 ), zarzgdzam, co nast¢puje:

§1. W zalgczniku do Zarzadzenia Nr 205/2016 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 7
listopada 2016 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce, stanowigcym Regulamin Wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce wprowadza si¢ nastgpujace
Zmiany:
1. Zalacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu otrzymuje
brzmienie Zalacznika nr 1 do niniejszego Zarzadzenia,
2. Zalacznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu otrzymuje
brzmienie Zalacznika nr 2 do ninicjszego Zarzadzenia,
3. Zalacznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu otrzymuje
brzmienie Zalacznika nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig Skarbnikowi Gminy Pieszyce.

§ 3. Traca moc zarzadzenia:

ZARZADZENIE Nr 270/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 205/2016 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dmia 7
listopada 2016 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzgdzie Miasta i Gminy Pieszyce;

ZARZADZENIE Nr 286/2022 Burmistrza Miasta I Gminy Pieszyce z dnia 13 grudnia 2022r. w
sprawie zmiany ZARZADZENIA Nr 270/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce z dnia 17
grudnia 2021 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 205/2016 Burmistrza Miasta i Gminy
Pieszyce z dnia 7 listopada 2016 roku w sprawie Regulami vnagradzania pracownikoéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i GminyTieszyc







Zatgcznik nr1

dn Zareadzenia nr 27372023 Burmistres Miasta i Gminy Picseyce & dnia 29 grudnia 2023 roku.
Regulamin Wynagradzania pracownikiw samorzidowych zatrudnionyeh w Urzgdzie Miasta i Gminy Pieszyce

Tabelal. Wymagania kwalifikacyjne oraz maksymalne kategorie zaszeregowania
[ Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
poziom Maksymalna (minimalne)
Zor wynagrodzenia stawka B .
Stanowisko T Wyksztalcenic orae
zasadniczego - dodatku S 4 Stak pracy w
kategoria funkeyjnego umicjctanicl latach"
ZASZETEZOWANIA R
: Stanowiska kierownicze urzgdnicze |
Sekretarz Gminy KIX 7 wyzsze’! 4
Skarbnik aminy ( Glowny ksiggowy) XX 9 weedliig iR by
preepisow
wysee™
Zastgpca Skarbnika Gminy (Zasigpea ghiwnego XIX 7 ekonomiczne lub 3
ksiggowegn) podyplomowe
ekonomiczne
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XVl P wedlug odrebnych przepiséw ==
Zastgpea Kierownika Urzgdu Stanu Cywilnego XV 2 wediug odrebnyeh praepisow ]
Pelnomocnik do spraw ochrony informacii '
nicjawnych, inspekior ochrony danych XVII - wedlug odrgbnych przepiséw
{administrator bezpicezensiwa informacji) i
Kierownik Wydzialu Xvin 3 wyisze™ 3
| Kierownik Referatu XVII 5 wyisee) 4
Stanowiska urzednicze
Gldwn cjalista.
‘-ntaa'sz:,}rl;’:;;;kmr Informatyk Urzedu, il ? e ,
| Starszy specjalista, Starsey informatyk, wyzsze?! 3
- Xvil - oy
Inspektor grednie 5
Informatyk, Specjalista, Starszy archiwista, XVI . W }-?gzc:*-ﬁ =
Podinspektor srednie” : |
wyzsze® 1
Samodziclny referent X % érednie? 1
Miodszy referent | X1 - drednic™ - 2
Stanowiska pomoenicze i obslugi |
Sckretarka Xl - srednie -

: srednie’! g |
Kancelista IX - zasadnicee ¥ 3
Robotnik 1X - podstawowe -
Sprzataczka X - podstawowe”! - |
PPracownik 11 stuprr!ia wvkonujgcy zadania w wyzszed 3
ramach robat publicznych lub prac X1 - srednic? 5
interwencyjnych

*racownik ia wykonujgcy zadania w
:'-El?rl‘.::.cll rﬂhj:'l:srft::mzlich Igﬁﬁ{rm XLl - :rid??]icef: :
interwencyjnych




1} Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresic wyksztalcenia i stasu pracy dia kicrowniczych stanowisk wrzgdniczych i stanowisk
urzgdniczych, na ktdrych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace, kidre sa okredlone w zalacamiku nr 3 do rozporzadzenia,
uwzgledniajy wymagania okreslone w ustawie « dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowyeh (Dz. U 2 2022 1. po. 5300, przy
czym do stadu pracy wymaganego na kicrowniczych stanowiskach urzgdniczych wlicza sig wykonywanie deistalnosci gospodarcae), zeodnic
earl. 6 ust 4 pkt 1 1cj ustawy.

2) Wyksztateenie wy2sze — rovumie sig przcz to ukoriczenie studiow potwierdzone dyplomem, o ktdrym mowa w ar. 77 ust. | ustawy 7 dnia
20 lipea 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wy#szym i nauce (De. U, # 2033 r. poz. 742 i 1088), w zakresie umcsliwiajaeym wykonywanie
zadaf ma stanowisku, a w odnicsieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk ursgdniczych stosownie do opisu stanowiska.

3) Wykszialcenic Srednie - roeumie sig preez to wyksztaleenie srednic lub érednie bransowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
— Prawo odwiatowe (D=, U, 2 2023 r. poz. 900}, o odpowiednim profilu umodliwiajacym wykonywanic zadai na stanowisku, a w odniesieniu
do stamowisk urzgdniczych stosownie do opisu stanowiska

4) Wyksataleenie zasadnicze — rozumie sie preez to wykszialcenie rasadnicze brandowe lub zasadnicee zaw odowe, W rozumienin ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe, o odpowiednim profilu umaliwizjacym wykonywap® zadan i stanowisku,

3) Wyksztaleenic podstawowe - roeumie sig preez to wyksetalcenic podstawowe, w rozupfieniu ustawy Z dnigy 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe. a lakie umigjginosé wykonywania crynnosei na stanowisky,
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Zalacznik nr 2

do Zarzsdzenia nr 27372023 Burmistrza Miasta | Gminy Pieseyce 2 doin 29 grudnia 2023 roku,

Regulamin Wynagradzania pracownikow samorzadowyeh zatrudnionych w Urzgdzic Miasta i Gminy Fieszyee

Tabela 2. Maksymalny miesigczny poziom wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria raszeregowania Maksymaloa kwota (73)
| 3600
] 3700
m : 3800
v 3900
v 4000
Wi 4100
Vil _ 4200
VI 4300 ]
- X 4400 ~z i
X 4500
Al _ 4700
i Xl 4900
Xl 5100
XV 5300
XV 5500
bAYl 6000
XV 6500 |
KXV
XX
KX

(preedstawicicl pracownikow)







Zatacznik nr 3
do Zaregdzenia nr 27372023 Burmistrea Missta | Gminy Piesevee & doia 29 grednia 2023 roku.

Regulamin Wynagradzania pracownikiw samoregdow veh zatrudnionych w Urzgdzie Miasta | Gminy Pieszyee

Tabela 3. Stawki dodatku funkcyjnego pracownikéw samorzgdowych.

Stawka dodatku funkeyjnego M""“}"““r'“f poziom dodatku
funkeyjnego (kwota w zl)
B 1 do 400
2 do 700
3 do 1000
4 do 1300
5 do 1600
6 do 1900
7 do 2200 ]
8
9

[Proessisdael go acivar i







