URZAD MIASTA [ GMINY
B - “ PROTOKOL. Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
NIP 882-18.71415 » Regon 000527049 NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Skarbnik Gminy

(nazwa stanowiska pracy)

W URZEDZIE MIASTA I GMINY PIESZYCE

1. W wyniku ogloszenia o naborze na przedmiotowe stanowisko ztozono w sekretariacie

Urzedu 1 oferte spetniajagcg wymagania formalne.

2. Nabor przeprowadzita Komisja w skladzie:
1) Anna Stugocka - Przewodniczaca Komisji
2) Aleksandra Borukato — Czlonek Komisji
3) Arkadiusz Zaruski — Czlonek Komisji
3. Zastosowano nastgpujace metody naboru:
Rozmowa kwalifikacyjna i ocena doswiadczenia zawodowego w oparciu o zlozone
dokumenty aplikacyjne.
4. Po przeprowadzeniu naboru wybrano nastepujacych kandydatéw uszeregowanych

wedtug liczby uzyskanych punktow.

Lp. Imig i nazwisko Adres Wyniki testu Wynik Ocena za zadania | Ocena koncepcji | Punktacja
rozmowy praktyczne pracy* Razem
1. | Monika Borowska | Pieszyce - 74 - 14 88

5. Uzasadnienie wyboru:

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustalono, ze predyspozycje i udokumentowane
umiejetnosci zawodowe gwarantuja prawidlowe wykonywanie powierzonych obowigzkéw na
stanowisku Skarbnika Gminy. Cele zawodowe kandydata i prezentacja koncepcji pracy
speiniajg oczekiwania przysziego pracodawcy.
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