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NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 w zwiazku z art. 2 pkt. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 22022 r. poz. 530 ) oraz Regulaminu naboru
pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce,
Burmistrz Miasta i Gminy Pieszyce oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
PODINSPEKTOR DS. KSIEGOWOSCI w Urzedzie Miasta i Gminy Pieszyce

L Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Prowadzenie ksiggowosci syntetycznej dochodéw budzetowych w systemie ksiggowym.

2. Prowadzenie ksiggowosci analitycznej (kartoteki naleznosci niepodatkowych) dochodow
budzetowych:

e wieczyste uzytkowanie gruntéw, przeksztatcenie prawa wieczystego uzytkowania w prawo
wiasnosci, wykup gruntéw i lokali oraz uzytkowanie i trwaly zarzad,

e zajecie pasa drogowego i umieszczenia urzadzef w pasie drogi, zezwolenie na sprzedaz
alkoholu,

e dzierzawa dzialek, opfata za odpady komunalne oraz pozostale oplaty (sprzedaz biletow,
sprzedaz drewna opatowego, opfata skarbowa itp.) w systemie ksiegowym zgodnie z
przyjetymi zasadami i przepisami prawa,

3. Sprawdzenie zgodnosci powiazai finansowo-ksiggowych na poszczegblnych kontach oraz
ksiegowanie, sprawdzenie i uzgadnianie sald na rachunkach bankowych na podstawie
wyciggow bankowych.

4. Pobieranie przypisow wg okresow sprawozdawczych naleznosci z tytutu dochodow
budzetowych, ktorych termin platnosci przypada na dany rok budzetowy .

5. Dokonanie inwentaryzacji aktywéw i pasywow metoda potwierdzenia sald i weryfikacji sald
(z pominigciem spisu z natury) na koniec kazdego roku oraz po dokonaniu inwentaryzacji
sporzadzenie protokotow inwentaryzacyjnych na podstawie zarzadzenia o inwentaryzacji.

6. Sporzadzanie sprawozdania Rb-27S, Rb-N w zakresie prowadzonej ewidencji ksiggowej
dochodéw.

7. Prowadzenie ewidencji ksiggowej ZFSS oraz rozliczen kont rozrachunkowych w tym
zakresie.

8. Prowadzenie postepowan windykacyjnych w zakresie wezwan do zaptaty w ramach
prowadzonej ewidencji ksiggowej dochodow.

II. Wymagania niezb¢dne:

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepisbw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych);

2. pelna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. nieskazanie prawomocnym  wyrokiem sadu za  umysine  przestgpstwo  scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

4. wyksztalcenie: wyzsze;

5. znajomo$¢ podstawowych aktéw prawnych regulujacych dzialanie jednostek samorzadu

terytorialnego (w tym: ustawy o samorzadzie gminnym);

znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci;

znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych;
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8. znajomo$¢ ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
9. znajomos¢ ustawy Ordynacja Podatkowa

10. znajomos¢ ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego,

11. znajomos¢ ustawy Kodeks Cywilny

12. znajomos¢ pakietu Microsoft Office;

III. Wymagania dodatkowe:

wyksztalcenie wyzsze kierunkowe: ekonomiczne, prawne, ksiggowe, administracyjne;

wiedza na temat prowadzenia ewidencji ksiggowej,

preferowane osoby z do$wiadczeniem zawodowym w zakresie ksiggowoscli,

umiejetnoé¢ pracy w zespole, sumiennos¢, samodzielnosc, sprawno$¢, systematycznos¢ oraz
doktadnoé¢ w wykonywaniu zadan, odpowiedzialno$¢, zdolnosci analityczne i umiejetnosé
wyciagania wnioskéw, umiejetno$¢ skutecznej pracy pod presjg czasu.
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Iv. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) list motywacyjny - opatrzony wlasnorgcznym podpisem;

2) kwestionariusz osobowy,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

5) kopia dokumentu potwierdzajagca znajomos¢ jezyka polskiego (dot. osob nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego);

6) o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu
w peni z praw publicznych - opatrzone wiasnorgcznym podpisem;

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysIne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - opatrzone wlasnorgcznym
podpisem;

8) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetosprawnoéé¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Pieszycach oraz na terenie Gminy Pieszyce. Lokalizacja
miejsca pracy — II p budynku. Brak windy. Budynek urzedu wyposazony w podjazd.

Stanowisko pracy:

1. Stanowisko przeznaczone dla pracownika administracji biurowej z obstuga komputera oraz urzadzefi
biurowych; praca przy komputerze przez co najmniej potowe wymiaru czasu pracy.

2. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, Z przewaga wysitku umystowego;

3. Praca w godzinach: 7.30 — 15.30 (pn. ; wt. ; cz.) ---- 7.30.-17.00 ($r.) --- 7.30 — 14.00 ( pt.)

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznicnia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Pieszycach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.



Warunki zatrudnienia

2) Minimalne wynagrodzenie zasadnicze: 3400,00 zt brutto + dod. stazowy
3) Przewidywany termin zatrudnienia: 01.09.2022 r.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu, pok.Nr 14/1p
lub poczta na adres Urzedu: Urzad Miasta i Gminy w Pieszycach , ul. T. Kosciuszki 2, 58-250 Pieszyce,
w terminie do dnia: 16 sierpnia 2022 r. do godz. 12.00.

Oferty z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu
komérkowego nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze — PODINSPEKTOR DS. KSIEGOWOSCI ™.

Aplikacje, ktére wptyna po uptywie ww. terminu nie bgdg rozpatrywane.
Nabor przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Pieszyce.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Informacja o poszczegdlnych etapach i wyniku naboru, zostanie podana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Pj

Dodatkowe informacje w/s konkursu, mozpé uzyskac, w kazija srodg i czwartek, w godzinach
od 10.00 do 12.00 kontaktujac si¢ ze Skarbnikiepd Gminy Piesz’yce po{l numerem tel.748367220 .

Pieszyce, 28.07.2022r. S e
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(kierownik jednostki)




